REGULAMIN PRACY RADY LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA KOLD

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1

Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:
1) rozporzadzenie 2021/1060 - rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

(UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz
Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na
potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewngetrznego i1 Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania
Granicami i Polityki Wizowej;

ustawa RLKS - ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznosci;

Wytyczne podstawowe Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie pomocy
finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata
2023-2027

Wytyezne szczegolowe Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie
przyznawania i wyptaty pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla
Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji I.13.1
LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznosé¢ (RLKS) — komponent
Wdrazanie LSR

Wytyczne Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie niektorych zasad
dokonywania wyboru operacji lub grantobiorcéw przez lokalne grupy dziatania.
Procedura wyboru operacji w ramach LSR - Procedura oceny i wyboru
operacji w ramach wsparcia na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju na lata
2023-2027 przyjeta przez Walne Zebranie Czlonk6éw Lokalnej Grupy Dziatania
KOLD:;

Procedura wyboru i oceny grantobiorcéw uwzgledniajgcych kryteria wyboru
grantobiorcow w ramach projektéw grantowych - procedura wyboru i oceny
grantobiorcow uwzgledniajagcych kryteria wyboru grantobiorcéw w ramach
projektow grantowych we wsparciu na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju na
lata 2023-2027, ktéra zostata przyjeta przez Walne Zebranie Cztonkéw Lokalnej
Grupy Dziatania KOLD;

LGD-Lokalna Grupa Dziatania KOLD;

Rada - Rada Lokalnej Grupy Dziatania KOLD, organ decyzyjny LGD, o ktérym
mowa w art. 4 ust. 3 pkt 4 ustawy RLKS;

10) Zarzad - Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania KOLD:;
I1) LSR - strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznosé, o ktérych

mowa w art. 32 rozporzadzenia UE 2021/1060 objeta dziataniem Lokalnej Grupy
Dziatania KOLD;

12) Wnioskodawca - osoba lub podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie wsparcia.

Ilekro¢ w dokumencie jest mowa o Wnioskodawcy, nalezy przez to rozumieé
takze wnioskodawce ubiegajacego si¢ o grant w zwigzku z realizacja przez
Lokalng Grupeg Dziatania projektu grantowego;

13) operacja - przewidziany do realizacji zakres rzeczowy objety wnioskiem o

wsparcie, ktéry Wnioskodawca zgtasza do dofinansowania w ramach danego



naboru. Ilekro¢ mowa o operacji, nalezy przez to rozumie¢ rowniez zadanie
planowane do realizacji przez podmiot ubiegajacych si¢ o przyznanie grantu z
zastrzezeniem § 8 ust. 6 oraz § 14 ust. 1;

14) Czlonek Rady - osoba wybrana do sktadu Rady zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy
RLKS;

15) Ekspert - osoba opiniodawczo- doradcza w ramach EFS+ i EFRR z listy
ekspertow wrpo.

16) Grupa interesu - grupa czlonkéw Rady potaczonych wezami wspolnych
interes6w lub korzysci w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. B i art. 33 ust. 3 lit. b
rozporzadzenia 2021/1060;

17) Rejestr intereséw - baza danych gromadzonych i przechowywanych w Lokalnej
Grupie Dziatania, zawierajagcych informacje o powiazaniach cztonkéw Rady
migdzy sobg oraz z wnioskodawcami - majaca na celu zabezpieczenie, aby w
procesie wyboru operacji, zadna pojedyncza grupa interesu nie kontrolowata
procesu podejmowania decyzji przez Rady.

§2 ~
Niniejszy Regulamin okresla organizacje wewngtrzng i tryb pracy Rady jako orgarn.
decyzyjnego.

Rozdzial 11
Kompetencje i sklad Rady

§3

1. Rada liczy 7 osob.

2. Co najmniej potowe czlonkow Rady stanowia przedstawiciele cztonkéw Stowarzyszenia
bedacy partnerami gospodarczymi i spotecznymi.

3. Na poziomie podejmowania decyzji ani wiadze publiczne- okre$lone zgodnie z przepisami
krajowymi- ani Zadna grupa interesu nie posiada praw wigkszosci glosu. Proces decyzyjny w LGD
KOLD nie powinien by¢ zdominowany przez grupy interesu sektora publicznego i innych grup
interesow. Parytet odpowiedni musi by¢ zachowany kazdorazowo na etapie glosowania przy
obecnosci co najmniej ¥ skfadu Rady.

4. Nie moga reprezentowa¢ sektora spoteczno-gospodarczego osoby zwigzane z sektorem
publicznym oraz istnieje zakaz taczenia przez osoby fizyczne czilonkostwa w LGD -
reprezentowaniem w niej oséb prawnych.

5. Rada dokonuje:

1) Oceny i wyboru operacji zgodnie z:

a) Ustawg o RLKS;

b) Proceduramioceny i wyboru operacji w ramach LSR;

¢) Regulaminem pracy Rady, w brzmieniu nadanym niniejszym dokumentem

d) woparciu o kryteria wyboru operacji, w wersji obowiazujacej na dzien sktadania wnioskow o
wsparcie.

2) Rozpatrywanie protestow.

3) Oceny wnioskdw o zmiany operacji wybranych do realizacji przez Rady.

4) Ustala kwoty wsparcia operacji wybranych do realizacji.

5) Cztonkowie Rady wybierani sg przez Walne Zebranie Stowarzyszenia KOLD
zgodnie ze Statutem LGD KOLD.



Rozdzial 111
Prawa i obowigzki czlonkéw Rady

§4

1. Czlonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi biorg udzial w jej pracach
osobiscie a cztonkowie bgdgcy osobami prawnymi - przez organ uprawniony do
reprezentowania tej osoby prawnej albo petnomocnika umocowanego do
uczestniczenia w pracach rady. Udzielenie dalszego petnomocnictwa do
uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.

2. Cztonek Rady nie moze zasiada¢ w Zarzadzie Stowarzyszenia, w Komisji
Rewizyjnej ani nie moze by¢ zatrudniony w LGD KOLD.

§5
1. Cztonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.
2.W wypadku braku mozliwosci wziecia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek
Rady powiadamia o tym najpodzniej dzien przed terminem posiedzenia
Przewodniczacego Rady.
3. Przyczyna usprawiedliwiajaca nieobecnos¢ w formie o§wiadczenia moze by¢:

a) choroba lub opieka nad chorym

b) podréz stuzbowa

¢) inne prawne i losowe przeszkody

4. Jesli wybdr operacji dotyczy:

a) cztonka Rady jako wnioskodawcy lub grantobiorcy;

b) jego rodziny w tym pozostawianie w zwigzku matzefiskim lub stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej , pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub jest zwigzany z
wnioskodawcg lub grantobiorca z tytutu przysposobienia, opieki lub
kurateli;

¢) podmiotu, ktéry reprezentuje lub podmioty z nim powigzane, zachodzi
pomigdzy nim a wnioskodawca lub grantobiorcg stosunek zaleznosci
stuzbowej lub powigzania finansowe, badz jest osobg fizyczna
reprezentujgcg przedsigbiorstwo powigzane z przedsiebiorstwem
reprezentowanym przez wnioskodawce lub grantobiorce;
woweczas nie bierze on udziatu w tej czgsci posiedzenia Rady, ktéra dotyczy
przedmiotowej operacji, przy zachowaniu parytetu grup intereséw.

5. Cztonkowie Rady LGD przed przystgpieniem do obstugi wniosku sktadajg o$wiadczenie o
bezstronnosci w obstudze i weryfikacji operacji, uwzgledniajgce warunki § 6, pkt. 2), lit. fa) umowy
ramowej. wraz z oswiadczeniem dotyczacym konfliktu intereséw oraz Wytycznych Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi w zakresie niektérych zasad dokonywania wyboru operacji lub

grantobiorcow przez lokalne grupy dziatania, ktére regulujg kwestie unikania konfliktu intereséw i
niekontrolowania procesu podejmowania decyzji.

6. W przypadku:

a) zlozenie nieprawdziwych oswiadczen o bezstronnosci

b) nieztozenie zobowiazania o bezstronnosci lub niedotrzymanie ztozonego zobowigzania,

¢) uchylanie si¢ od uczestniczenia w pracach Rady

d) uzasadnionego zarzutu o nierzetelng, stronniczg ocene wnioskoéw
cztonek Rady moze zostaé odwotany przez Walne Zebranie Cztonkéw bezwzgledng
wigkszoscia gtoséw przy obecnosci ponad polowy cztonkéw Walnego Zebrania Cztonkow
Stowarzyszenia.



7. Zakazuje si¢ cztonkom Rady swiadczenia odptatnego doradztwa na rzecz
podmiotéw ubiegajgcych si¢ o wsparcie realizacji operacji lub powierzenie
grantu w ramach wdrazanej LSR.

8. Cztonkowi Rady przystuguje dieta za dokonanie oceny wnioskéw w ramach
naboru w wysokosci ustalonej przez Zarzad LGD KOLD.

9. Podstawa, wyptacenia wynagrodzenia jest lista obecnosci.

§6
I. Kazdy z cztonkéw Rady ma obowigzek uczestniczenia w organizowanych przez
LGD KOLD lub inne podmioty szkoleniach z zakresu przepiséw dotyczacych
wdrazania RLKS oraz obowigzujacych w LGD procedur i regulaminéw z zakresu
zasad wyboru i oceny operacji przez Rady, jezeli zostat na nie wydelegowany.

Rozdzial IV
Osoby pelnigce funkcje w Radzie

§7

Rada sposréd swojego grona wybiera Przewodniczacego Rady i Wiceprzewodniczacego
Rady.
. Przewodniczacy Rady organizuje pracg Rady i przewodniczy posiedzeniom Rady oraz
zapewnia prawidtowy przebieg procesu oceny i wyboru operacji.
Petnigc swoja funkcje Przewodniczacy Rady wspotpracuje z Zarzadem i Biurem LGD
KOLD i korzysta z ich pomocy.
W wypadku niemoznosci prowadzenia posiedzenia Rady z powodéw wymienionych
w § 5 ust. 3, jego funkcje przejmuje Wiceprzewodniczacy Rady.
Przewodniczacy Rady i pracownicy Biura udzielaja cztonkom Rady wsparcia

organizacyjnego i technicznego podczas przebiegu posiedzenia Rady.

Rozdzial V
Posiedzenia Rady

§8
. Posiedzenia Rady zwotywane sa odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru
wnioskéw prowadzonego przez LGD KOLD.

Posiedzenia Rady zwotuje Przewodniczacy Rady po uzgodnieniu z Zarzgdem i
Biurem LGD KOLD miejsca, terminu i porzadku obrad.

Cztonkowie Rady sa droga elektroniczng lub pisemnie zawiadomieni o miejscu,
terminie i porzadku posiedzenia Rady najpdzniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

. W okresie 14 dni przed terminem posiedzenia Rady jej cztonkowie moga zapoznacé si¢ w
systemie elektronicznym ze wszystkimi materiatami i dokumentami zwigzanymi z
porzadkiem posiedzenia, wlacznie z wnioskami, ktére maja by¢ rozpatrzone.
Przewodniczagcy Rady moze zaprosi¢ do udziatu w posiedzeniu osoby trzecie, w
szczegolnosci osoby, ktdrych dotycza sprawy przewidziane w porzadku posiedzenia.

W posiedzeniu Rady dot. wyboru operacji z EFRR, uczestniczy ekspert w roli
opiniodawczo- doradczej, natomiast w wyborze operacji z EFS, ekspert petni role
doradczg nie uczestniczac w posiedzeniu Rady. Ekspert przedstawia swoja opinig,
ktora nie ma charakteru wigzacego dla Rady.

Ekspert podpisuje o$§wiadczenie o bezstronnosci i poufnosci w rozpatrywaniu wniosku.
W posiedzeniu Rady uczestniczy upowazniony czlonek Zarzadu bez prawa glosu
stanowigcego.



8. Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro LGD KOLD.

§9
1. Posiedzenia Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczgcy Rady
2. Pootwarciu posiedzenia, Przewodniczacy Rady stwierdza quorum na podstawie
podpisanej listy obecnosci przez cztonkdéw Rady.
3. Prawomocnos$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rady decyzji, wymaga obecnosci
co najmniej 1/2 sktadu Rady z zachowaniem wymaganego parytetu sektoréw i innych grup
interesow.
4. W wypadku braku quorum lub braku zachowania wymaganego parytetu sektoréw,
Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac rownoczesnie nowy termin

posiedzenia.
5. W przypadku koniecznosci wezesniejszego opuszczenia posiedzenia Rady przez jej

cztonka, wymaga si¢ poinformowania o tym Przewodniczgcego Rady.
6. W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktérych posiedzenie nie odbyto sie.
§ 10

1. Po stwierdzeniu quorum Przewodniczacy Rady przeprowadza wybdr w sposob
Jawny sekretarza posiedzenia.

2. Po wyborze sekretarza, Przewodniczacy Rady przedstawia i poddaje pod glosowanie
porzadek posiedzenia.

3. Cztonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmiang porzadku posiedzenia, co musi zostaé
rozstrzygnigte poprzez glosowanie Rady.

4. Porzadek obrad obejmuje:
a) omdwienie elektronicznej oceny wnioskéw o przyznanie pomocy ztozonych w
ramach naboru prowadzonego przez LGD KOLD
b) dokonanie oceny ztozonych wnioskow
¢) utworzenie list ocenionych operacji i wybor operacji do dofinansowania
d) wolne glosy i wnioski

5. Decyzja w sprawie utworzenia list ocenionych operacji i wyboru operacji do
dofinansowania jest podejmowana w formie uchwaty.

6. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gtosu w dyskusji.

Rozdzial VI
Glosowanie

§11

Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedury
glosowania i zarzadza glosowanie zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu.

o

§12
Cztonkowie oddajg glos wypehiajac karty do oceny operacji wygenerowane z
systemu elektronicznego
Przewodniczacy Rady sktada podpis na wygenerowanej przez system zbiorczej karcie
oceny

§13
.- Wynik glosowania w sprawie uznania operacji za zgodna z LSR jest pozytywny, jesli
bezwzgledna wigkszos¢ gloséw (50% +1) zostata oddana na opcje, ze operacja jest
zgodna z LSR. Wynik glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.

2. Operacj¢ uwaza sig za wybrana, jezeli uzyska 40% mozliwej oceny punktowej dokonanej przez

Radg. (LGD, okreslajac minimum punktowe, zaokragla wynik iloczynu maksymalnej liczby punktéw
mozliwych do uzyskania wg kryteriéw wyboru operacji



i wartosci 40% do petnej liczby punktdw, zgodnie z zasadg matematyczng).

3. Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD

dokonuje si¢ w taki sposdb, ze sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach
stanowigcych gtosy oddane waznie w pozycji ,,Suma punktéw" i dzieli sie przez
liczby waznie oddanych glosow.

4. Wynik glosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.
5. Rada po dokonaniu oceny pod kagtem spetniana warunkdéw wsparcia, oceny

operacji i wyborze operacji sporzadza listy operacji wybranych ze
wskazaniem, ktdre operacje mieszczg lub nie mieszcza w limicie dostepnych
srodkéw wskazanych w ogtoszeniu, oraz operacji niewybranych. W
przypadku uwzglednienia protestu Rada moze uaktualni¢ listy operacji
wybranych.

6. Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia Przewodniczacy Rady zamyka obrady.

1

§14
LGD w ramach funduszy EFS+ i EFRR bedzie zawsze korzystaé w roli
opiniodawczo-doradczej z pomocy Eksperta przy ocenie formalnej operacji,
ocenie zgodnosci z LSR, ocenie spetniania warunkéw pomocy. LGD moze
skorzysta¢ z pomocy Eksperta przy ocenie operacji wg lokalnych kryteriow
wyboru. Rolg Eksperta bedzie przedstawienie swojej opinii na temat danej operacji
lub jej wybranych elementéw czlonkom Rady wraz ze stosownym uzasadnieniem
lub przekazanie rekomendacji w odniesieniu do sposobu oceny danej operacji lub
jej wybranych aspektéw. Opinia lub rekomendacja nie ma charakteru wigzgcego.
W stosunku do kazdej operacji bgdacej przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana
jest przez Radg decyzja w formie uchwaly o dokonaniu oceny operacji oraz o wybraniu
badz niewybraniu operacji do finansowania, ktorej tre$¢ musi uwzgledniaé:
a) informacje o wnioskodawcy (imig i nazwisko lub nazwy)
b) tytut operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku,
c) kwoty pomocy o jaka ubiegal si¢ wnioskodawca zgodnie z kwotg podang we
whniosku,
d) wyniki glosowania w sprawie uznania operacji za zgodna badz niezgodng z
LSR,

e) wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow
LGD,

f) informacj¢ o wybraniu badz niewybraniu operacji do dofinansowania,
g) informacj¢ o objeciu lub nie objeciu operacji posiadanym limitem srodkéw
finansowych

. Przewodniczacy Rady odczytuje uchwaty dotyczace poszczegolnych projektow

rozpatrywanych w trakcie posiedzenia po odwotaniach, bez potrzeby ich
przegtosowania.

Rada podejmuje uchwaty przyjmujac listy ocenionych operacji oraz (w trakcie
posiedzenia po odwotaniach) koncowa uchwate przyjmujaca listy operacji wybranych
badz niewybranych do dofinansowania.

. Uchwaty Rady opatruje si¢ kolejnym numerem zapisanym w formacie: numer kolejny

uchwaly w biezagcym roku zapisany cyframi arabskimi tamane przez rok.
Uchwaly rady podpisuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy, jesli
Przewodniczacy nie uczestniczyt w posiedzeniu.

Oryginaty uchwat Rady ewidencjonuje si¢ i przechowuje wraz z protokotami z

posiedzen.
Rozdzial VII
Dokumentacja z posiedzen Rady



§ 15
1. W trakcie posiedzenia Rady sporzadzany jest protokot.
2. Wyniki glosowania odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.
3. Z kazdego glosowania dokonywanego przez wygenerowanie zbiorczej karty do oceny
operacji sporzadza sie protokét podpisany przez przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego
Rady, w ktérym zawarte s informacje o przebiegu i wynikach gtosowania. Zbiorcza Karta
oceny operacji, ztozona w trakcie danego glosowania stanowi zatacznik do protokotu z tego
glosowania.
4. Protokét zawiera w szczegolnosci:
e daty, miejsce posiedzenia oraz porzadek obrad;
e dane osoby przewodniczacej obradom i dane protokolanta sekretarza;
» okreslenie przedmiotu gltosowania,
e okreslenie liczby uprawnionych do gltosowania, liczby bioracych udziat w
glosowaniu, ilo$ci oddanych gltoséw waznych i niewaznych,
* wyniki gtosowania,
» informacji o wylgczeniach z procesu decyzyjnego przez cztonkéw Rady z
zaznaczeniem, ktorych cztonkéw dotyczy
» podpisy Przewodniczacego Rady i protokolanta sekretarza.

Rozdzial VIII
Wylaczanie czlonka Rady od udzialu w dokonywaniu oceny operacji

§ 16

1. Przed otwarciem posiedzenia Rady w zakresie oceny i wyboru operacji, jej cztonkowie sktadaja

os$wiadczenie o bezstronnosci i poufno$ci w rozpatrywaniu wniosku oraz o braku konfliktu
interesow.
Z udziatu w dokonywaniu oceny i wyboru operacji wytaczany jest cztonek Rady, jezeli
istnieja watpliwosci co do jego bezstronnosci, w szczegélnosci jezeli istnieje konflikt
interesow.
Cztonek Rady oprécz ztozenia informacji o jakichkolwiek powiazaniach z wnioskodawcg,
zobowigzany jest takze do uaktualniania tych informacji - w przypadku niedopetnienia w
ww obowigzkdéw zostanie odwotany z cztonka Rady.
W przypadku:

a.  zlozenie nieprawdziwych o$wiadczen o bezstronnosci

b. niezfozenie zobowigzania o bezstronnosci lub niedotrzymanie ztozonego
zobowigzania,

c.  uchylanie sie od uczestniczenia w pracach Rady
d. uzasadnionego zarzutu o nierzetelng, stronniczg ocene wnioskow

cztonek Rady moze zosta¢ odwotany przez Walne Zebranie Cztonkéw bezwzgledna

wigkszoscia glos6w przy obecnosci ponad potowy czlonkéw Walnego Zebrania Czlonkow
Stowarzyszenia.



o

Rozdzial IX
Rejestr interesow

§17

1. LGD KOLD prowadzi rejestr grup interesu.

2. Rejestr intereséw zawiera informacje na temat zajmowanych stanowisk,
petnionych funkcji, prowadzonej dziatalnosci zawodowej, gospodarczej,
spofecznej, naukowej lub innej dziatalnosci (zwanych dalej ,,aktywnosciami)
przez poszczegdlnych cztonkéw Rady, pozwalajace na identyfikacje faktu i
charakteru powigzan z Wnioskodawcami lub poszczegdlnymi operacjami.

3. Wzdrrejestru interesow cztonkéw Rady stanowi zatgeznik nr 5 do procedury oceny
i wyboru operacji oraz zatacznik nr 13 do procedury oceny i wyboru grantobiorcéw
w ramach wsparcia na wdrazanie LSR na lata 2023-2027.

4. LGD przekazuje dane zawarte w rejestrze Przewodniczacemu Rady.

5. Kazdy czlonek Rady, po powotaniu go w poczet czionkow tego organu,
zobowigzany jest do ztozenia o$wiadczenia o dotyczacych go aktywnosciach oraz
o podmiotach (instytucjach), z ktérymi te aktywnosci s zwiazane.

6. Czlonek Rady po podjeciu dodatkowej aktywnosci w trakcie kadencji, jest
zobowigzany do niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie Przewodniczacego
Rady i Zarzad LGD podajgc rodzaj aktywnosci oraz podmiot lub instytucji, z
ktorymi aktywnos¢ ta jest zwigzana.

7. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, rejestr intereséw podlega niezwlocznemu
uzupetnieniu.

Rozdzial X
Wolne glosy, wnioski i zapytania
§18

Wolne glosy, wnioski i zapytania formutowane sg ustnie na kazdym posiedzeniu
Rady, a odpowiedzi na nie udzielane sa bezposrednio na danym posiedzeniu.

Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 2 minut.

Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1., nie bedzie mozliwe na danym
posiedzeniu, udziela jej Biuro LGD KOLD pisemnie, w terminie 14 dni od
zakonczenia posiedzenia.
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